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Die Ausgangslage: feste Parkplatzvergabe  ""=!iorsb* I LB

Das feste Vergabe-System fiihrte zu Leerstand von Parkplatzen, trotz hoher Nachfrage. Das Ergebnis: frustrierte
Mitarbeitende. Durch die Einflihrung eines hybriden Arbeitsmodells wuchs der Wunsch nach mehr Flexibilitat. Die
Losung: ein Smart-Parking-System. Damit kann jedem Mitarbeitenden bei Bedarf ein Parkplatz zugesichert werden.

Die Losung: Einsatz eines Smart-Parking-Systems

Ohne Smart Parking: Mit Smart Parking:
N
.ﬂ’ Ineffizienzen durch 1:1-Vergabe optimierte Auslastung durch Vorabreservierung
Kosten auch bei Leerstand durch .
@ Zahlungspauschale faire Bezahlung durch Pay-per-use
frustrierte Mitarbeitende durch gesteigerte Zufriedenheit durch
Benachteiligung Parkplatzgarantie

Wir konnten die Auslastung unserer
Parkflachen mit dem ParkHere-System
deutlich steigern und dadurch allen
Mitarbeiter:innen einen Parkplatz zusichern.

Das ParkHere-System

Die App
Park- und Ladeplatzreservierung per
Klick. Einfach und sicher.

Auch die Bewirtschaftung unserer Ladepunkte P —

konnte stark optimiert werden. So wird jeder “" ) 4
Das Dashboard e Ladepunkt tiglich bis zu drei Mal genutzt.
Informationen in Echtzeit. Effiziente
Steuerung des Systems.

Andrea Trautwein

Referatsleiterin
Gebdudemanagement

Das Terminal

Automatische Offnung der Schranke nach
Kennzeichenerkennung durch Kamera R
und Datenabgleich mit Terminal. —

ParkHere GmbH

Sie mochten mehr tiber das System erfahren?
Gollierstr. 70

Auf unserer Website finden Sie weitere Informationen:

80339 Miinchen
0049 (0) 89125030 301 @E@ www.park-here.eu
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