MITARBEITER-
ZUFRIEDENHEIT

zUu welchem Preis?

VAKANZKOSTEN

Jeder freie Arbeitsplatz kostet ein Unternehmen
nicht nur Geld, sondern auch Zeit. Die sogenannten
Vakanzkosten sind Opportunitatskosten, also
Kosten durch entgangene Umsatze.
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VAKANZRATE

Die durchschnittliche Vakanzrate, also das Verhaltnis
von nachgefragten Arbeitskraften zu offenen Stellen,
betrugin 2023 (Q1) 3,7 Prozent.

Quelle: IAB-Forum 2023. Link

- atmlals
A A S

VAKANZZEIT

Die durchschnittliche Vakanzzeit, also die Zeit, bis
eine freie Stelle neue besetzt wird, betragt
durchschnittlich 150 Tage.

Quelle: KFW 2022. Link

73.000 €

KOSTEN/STELLE

Ein einziger unbesetzter Arbeitsplatz kann Unter-
nehmen mit uber 250 Mitarbeitenden bis zu 73.000
Euro kosten.

Quelle: Stepstone 2022. Link

Was bedeutet das...

... fur ein Unternehmen mit 1.000 Mitarbeitenden?

Unter  Berlicksichtigung
der oben genannten

DE] tgeh Unter-
2.701.000 € nzher:enenm%te f.nOOO nME;’E-
arbeitenden durchschnitt-

lich Umsatze in Hohe von
fast drei Millionen Euro.

Die Alternative?
Mitarbeiterbindung!



https://www.iab-forum.de/iab-monitor-arbeitskraeftebedarf-1-2023/
https://www.kfw.de/%C3%9Cber-die-KfW/Newsroom/Aktuelles/Pressemitteilungen-Details_741824.html
https://www.stepstone.de/ueber-stepstone/press/arbeitsmarkt-2/

